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ESTRUCTURA DE DOCUMENTOS

OOOOOOOOOOO

OBJETIVO

o CANGE 2 REGLAS DE ORO
REFERENCIAS

DEFINICIONES DI LO QUE HACES
RESPONSABILIDADES

DESARROLLO

REGISTROS TAN SENCILLO COMO SEA
DIAG DE FLUJO POSIBLE

L DE DISTRIBUCION
CONTROL DE CAMBIOS



OOOOOOOOOOO

INICIO Y FINAL

OBJETIVO
ALCANCE
REFERENCIAS ACTIVIDAD
DEFINICIONES
RESPONSABILIDADES
DESARROLLO <> OPCIONAL
REGISTROS

DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION DOCUMENTO
CONTROL DE CAMBIOS —

FLUJO Y CONECTOR
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OBJETIVO
ALCANCE LO QUE SE PRETENDE

REFERENCIAS LOGRAR CON EL DOCUMENTO
DEFINICIONES
RESPONSABILIDADES
DESARROLLO
REGISTROS

DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION
CONTROL DE CAMBIOS




OOOOOOOOOOO

OBJETIVO
ALCANCE L —
REFERENCIAS

DEFINICIONES

RESPONSABILIDADES <>_
DESARROLLO

REGISTROS
DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION >
CONTROL DE CAMBIOS
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OBJETIVO
ALCANCE

REFERENCIAS
DEFINICIONES DESDE DONDE EMPIEZA HASTA

RESPONSABILIDADES DONDE TERMINA EL
DESARROLLO DESARROLLO DEL

REGISTROS
DIAG DE FLUJO DOCUMENTO

L DE DISTRIBUCION
CONTROL DE CAMBIOS
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OBJETIVO
ALCANCE L —
REFERENCIAS

DEFINICIONES

RESPONSABILIDADES <>_
DESARROLLO

REGISTROS
DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION >
CONTROL DE CAMBIOS




OOOOOOOOOOO

OBJETIVO

ALCANCE
REFERENCIAS LO QUE SE TIENE QUE

DEFINICIONES CONOCER Y /O TOMAR EN

RESPONSABILIDADES
DESARROLLO CUENTA PARA EJECUTAR EL

REGISTROS DOCUMENTO
DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION
CONTROL DE CAMBIOS
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OBJETIVO

ALCANCE —_'
REFERENCIAS
DEFINICIONES
RESPONSABILIDADES <>_
DESARROLLO

REGISTROS
DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION >
CONTROL DE CAMBIOS
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OBJETIVO

ALCANCE ~
SEFERENCIAS ES UN PEQUENO GLOSARIO DE

DEFINICIONES TERMINOS PARA COINCIDIR EN

RESPONSABILIDADES
DESARROLLO EL SIGNIFICADO DE ALGUNAS

REGISTROS PALABRAS
DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION
CONTROL DE CAMBIOS
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OBJETIVO
ALCANCE L —
REFERENCIAS
DEFINICIONES

/]
]
RESPONSABILIDADES <>_
DESARROLLO
]
>
———

REGISTROS

DIAG DE FLUJO
L DE DISTRIBUCION >
CONTROL DE CAMBIOS
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ES PARA ESTABLECER

gféf\L'gg QUIENES DENTRO DE LA
SEFERENCIAS EMPRESA PARTICIPAN EN LA
DEFINICIONES APLICACION DEL DOCUMENTO
RESPONSABILIDADES

DESARROLLO z

REGISTROS TAMBIEN MUESTRA LA

DIAG DE FLUJO CADENA CLIENTE Y

L DE DISTRIBUCION PROVEEDOR
CONTROL DE CAMBIOS
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PROVEEDOR

CLIENTE |

OBJETIVO

ALCANCE
REFERENCIAS
DEFINICIONES
RESPONSABILIDADES
DESARROLLO
REGISTROS

DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION .,
CONTROL DE CAMBIOS
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OBJETIVO

ALCANCE
SEFERENCIAS DETALLA LAS ACTIVIDADES

DEFINICIONES DEL PROCESO A

RESPONSABILIDADES
DESARROLLO DESARROLLAR DEL

REGISTROS DOCUMENTO
DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION
CONTROL DE CAMBIOS
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OBJETIVO
ALCANCE
REFERENCIAS
DEFINICIONES
RESPONSABILIDADES
DESARROLLO
REGISTROS

DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION
CONTROL DE CAMBIOS
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OBJETIVO
ALCANCE ES EL VACIADO DE

REFERENCIAS INFORMACION Y RESULTADOS
DEFINICIONES

RESPONSABILIDADES QUE MUESTRAN LA EVIDENCIA
DESARROLLO DEL USO ADECUADO DEL

REGISTROS DOCUMENTO
DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION
CONTROL DE CAMBIOS
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OBJETIVO
ALCANCE e
REFERENCIAS
DEFINICIONES
RESPONSABILIDADES
DESARROLLO
REGISTROS

DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION
CONTROL DE CAMBIOS
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OBJETIVO ES UN RESUMEN GRAFICO DE
ALCANCE LA LOGICA Y DESARROLLO

REFERENCIAS
DEFINICIONES DEL DOCUMENTO

RESPONSABILIDADES
DESARROLLO SE RECOMIENDA USARLO

REGISTROS ;
DIAG DE FLUJO COMO GUIA PARA

L DE DISTRIBUCION DOCUMENTAR
CONTROL DE CAMBIOS
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OBJETIVO
ALCANCE L —
REFERENCIAS

DEFINICIONES

RESPONSABILIDADES <>_
DESARROLLO

REGISTROS
DIAG DE FLUJO

L DE DISTRIBUCION >
CONTROL DE CAMBIOS




OOOOOOOOOOO

OBJETIVO SE ADMINISTRA EN EL

ALCANCE DOCUMENTO
REFERENCIAS

DEFINICIONES
RESPONSABILIDADES USE COMO REFERENCIA EL

DESARROLLO MANDATORIO:
REGISTROS ELABORACION Y CONTROL DE

DIAG DE FLUJO
L DE DISTRIBUCION DOCUMENTOS

CONTROL DE CAMBIOS




OOOOOOOOOOO

OBJETIVO SE ADMINISTRA EN EL

ALCANCE DOCUMENTO
REFERENCIAS

DEFINICIONES
RESPONSABILIDADES USE COMO REFERENCIA EL

DESARROLLO MANDATORIO:
REGISTROS ELABORACION Y CONTROL DE

DIAG DE FLUJO
L DE DISTRIBUCION DOCUMENTOS

CONTROL DE CAMBIOS
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EL LIDER DEL SISTEMA SE DEBE ASEGURAR
DE TRANSMITIR Y CAPACITAR AL STAFF LA
INFORMACION QUE LOS CONSULTORES
ENTREGAN

EN CASO DE NO DAR CUMPLIMIENTO, SE PONE
EN RIESGO EL AVANCE
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